
 



1. ОСОБЕННОСТИОРГАНИЗУЕМОГОВШКОЛЕ

ВОСПИТАТЕЛЬНОГОПРОЦЕССА 

 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Мамыковская 

средняяобщеобразовательная школаНурлатского муниципального района РТ»  (далее – 

МБОУ «Мамыковская СОШ» или школа) реализует образовательные программы 

начального общего, основного общегоисреднегообщегообразования. 

      Из истории школы. После  революции  1917 года  была  построена  начальная  

школа  по  улице  Куйбышева. С  1932  года  школа  стала  неполной, а  с  1937  года  

средней. Первый  выпуск  средней  школы  состоялся  в  1939  году. 

      В  1949  году  была  построена  двухэтажная  деревянная  школа  на  

территории  барской  усадьбы  Шульца А.А., который  жил  в  Санкт-Петербурге, 

но  каждое  лето  приезжал  в  Мамыково.  Сохранились  ворота  усадьбы, хвойные  

деревья, посаженные  в  начале  20 века. В  настоящее  время  школа  расположена   

в  новом  типовом  здании, построенном  в  1984  году.  В  школе   обучаются  дети   

из  сел  Бутаиха, Зузеево, Селенгуши.  

Школа сотрудничает с предприятиями иучреждениями: 
-МБОУДОД«Нурлатскаядетскаяшколаискусств» 

-МБОУДОД«ЦДТ»НМРРТ 
-НурлатскийРОРОСТО(ДОСААФ)РТ 

-МОУДОД«ДЮСШ» 
-МБОУППМСц«Доверие» 

-ГАУЗ«НурлатскаяЦРБ» 

-МБУ«ЦМРПОООПФОРПОСТ» 
-ОтделопекиипопечительстваИКНМРРТ 

-ОтделПДНМВДРоссиипоНурлатскомумуниципальномурайону 
-КДНиЗПНурлатскогомуниципальногорайона 

-Библиотекигородаирайона. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 

следующихпринципахвзаимодействия педагоговишкольников: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюденияконфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенкапринахождении вобразовательной организации; 

 ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортнойсреды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивноевзаимодействиешкольникови педагогов; 

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими 

исодержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительнымиотношениямидруг кдругу; 

 организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предметасовместнойзаботы и взрослых,и детей; 

 системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия 

егоэффективности. Стержнем годового цикла воспитательной работы школы 

являютсяключевыеобщешкольныедела, черезкоторыеосуществляетсяинтеграция 

воспитательных  усилий педагогов. В проведении этих дел поощряется 

конструктивноемежклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их 

социальнаяактивность. Ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель,реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую,организационную,посредническую(вразрешенииконфликтов)функции. 



2. ЦЕЛЬИЗАДАЧИВОСПИТАНИЯ 

 
В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания 

российскихшкольников, современный национальный идеал личности, воспитанной в 

новойроссийской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, 

творческий,компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как 

свою личную,осознающейответственность 

занастоящееибудущеесвоейстраны,укорененныйв 

духовныхикультурныхтрадицияхроссийскогонарода. 

Исходяизэтоговоспитательногоидеала,атакжеосновываясьнабазовыхдлянашегообщес

тваценностях(такихкаксемья,труд,отечество,природа,мир,знания,культура, 

здоровье,человек)формулируетсяобщаяцельвоспитаниявобщеобразовательнойорганизац

ии –личностноеразвитиешкольников,проявляющееся: 

1) вусвоенииимизнанийосновныхнорм,которыеобществовыработалонаосновеэтихц

енностей(то есть,вусвоении имисоциальнозначимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть 

вразвитииих социальнозначимыхотношений); 

3) вприобретенииимисоответствующегоэтимценностямопытаповедения,опытапри

менения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в 

приобретенииимиопытаосуществления социальнозначимых дел). 

Даннаяцельориентируетпедагоговненаобеспечениесоответствияличностиребенка 

единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития еголичности. 

Конкретизацияобщейцеливоспитанияприменительноквозрастнымособенностямшко

льниковпозволяетвыделитьвней следующиецелевыеприоритеты, 

соответствующиетремуровнямобщегообразования: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального 

общегообразования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных 

условий дляусвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм 

и традицийтогообщества, вкотором ониживут. 

Выделениеданногоприоритетасвязаносособенностямидетеймладшегошкольноговозр

аста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе - 

статусешкольника, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям 

данногостатусанормамипринятымтрадициямповедения.Такогороданормыитрадиции 

задаются в школе педагогами и воспринимаются детьми именно как нормы и 

традицииповедения школьника. Знание их станет базой для развития социально 

значимыхотношенийшкольниковинакопленияимиопытаосуществлениясоциальнозначим

ыхдели в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из 

нихотносятсяследующие: 

- бытьлюбящим,послушнымиотзывчивымсыном(дочерью),братом(сестрой),вну

ком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; 

выполнятьпосильнуюдляребёнкадомашнююработу,помогаястаршим; 

- бытьтрудолюбивым,следуяпринципу«делу—время,потехе—

час»каквучебныхзанятиях, таки вдомашних делах; 

- знатьилюбитьсвоюРодину–

свойроднойдом,двор,улицу,город,село,своюстрану; 

- беречьиохранятьприроду(ухаживатьзакомнатнымирастениямивклассеили 

дома,заботитьсяосвоихдомашнихпитомцахи,повозможности,обездомныхживотныхв 

своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым 

мусоромулицы,леса, водоёмы); 

- проявлятьмиролюбие—незатеватьконфликтовистремитьсярешатьспорные 



вопросы,неприбегаяксиле; 

- стремитьсяузнаватьчто-тоновое,проявлятьлюбознательность,ценитьзнания; 

- бытьвежливымиопрятным,скромнымиприветливым; 

- соблюдатьправилаличнойгигиены,режимдня,вестиздоровыйобразжизни; 

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; 

стремитьсяустанавливатьхорошиеотношениясдругимилюдьми;уметьпрощатьобиды,за

щищатьслабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этомлюдям; 

уважительноотноситься к людям иной национальной или религиозной 

принадлежности, 

иногоимущественногоположения,людямсограниченнымивозможностямиздоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-

тонепохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять 

инициативу,отстаиватьсвоёмнение идействоватьсамостоятельно,безпомощистарших. 

Знаниемладшимшкольникомданныхсоциальныхнормитрадиций,пониманиеваж

ности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, 

посколькуоблегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся 

ему системуобщественныхотношений. 

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного 

общегообразования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для 

развитиясоциальнозначимыхотношенийшкольников,и,преждевсего,ценностныхотношени

й: 

- ксемьекакглавнойопоревжизничеловекаиисточникуегосчастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека,залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения 

уверенности взавтрашнемдне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человеквырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и 

которуюнужнооберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее 

существования,нуждающейсявзащите ипостоянномвнимании 

состоронычеловека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию 

крепкойдружбы,налаживанияотношенийсколлегамипо работевбудущемисоздания 

благоприятногомикроклиматавсвоейсобственнойсемье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека,какрезультатукропотливого,но увлекательногоучебноготруда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию 

ощущениячеловеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 

искусство,театр,творческоесамовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроенияиоптимистичного взгляданамир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправнымсоциальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные ивзаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость 

общения и позволяющиеизбегать чувстваодиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся 

исамореализующимсяличностям,отвечающимзасвоесобственноебудущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен 

дляличностногоразвитияшкольника,таккакименноценностивомногомопределяютего 

жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного 

приоритетав воспитании школьников, обучающихся на ступени основного общего 

образования,связано с особенностями детей подросткового возраста: с их стремлением 

утвердить себякак личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом 

возрастеособуюзначимость длядетейприобретаетстановлениеихсобственной жизненной 



позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – 

наиболееудачныйвозрастдляразвитиясоциальнозначимыхотношенийшкольников. 

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего 

образования)таким приоритетом является создание благоприятных условий для 

приобретенияшкольникамиопытаосуществления социальнозначимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников 

юношескоговозраста:сихпотребностьювжизненномсамоопределении, 

ввыборедальнейшего 

жизненногопути,которыйоткрываетсяпередниминапорогесамостоятельнойвзрослойжизни

. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у 

нихреальныйпрактическийопыт,которыйонимогутприобрести втомчислеившколе. 

Важно, чтобы этот опыт оказался социально значимым, так как именно он 

поможетгармоничномувхождениюшкольниковвовзрослуюжизньокружающегоихобществ

а.Это: 

- опытдел,направленныхназаботуосвоейсемье,родныхиблизких; 

- трудовойопыт,опытучастиявпроизводственнойпрактике; 

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране 

вцелом,опытдеятельноговыражениясобственнойгражданскойпозиции; 

- опытприродоохранныхдел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или 

наулице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения 

научныхисследований,опыт проектной деятельности; 

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, 

опытсозданиясобственныхпроизведенийкультуры,опыттворческогосамовыражения; 

- опытведенияздоровогообразажизниизаботыоздоровьедругихлюдей; 

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых 

людях,волонтерскийопыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения 

исамореализации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных 

свозрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования 

другихсоставляющихобщейцеливоспитания.Приоритет—этото,чемупедагогам, 

работающим со школьниками конкретной возрастной категории, предстоит 

уделятьпервостепенное,но неединственноевнимание. 

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной 

цели,позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут 

емулучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, 

эффективнееналаживатькоммуникациюсокружающими,увереннеесебячувствоватьво 

взаимодействиисними,продуктивнеесотрудничатьслюдьмиразныхвозрастовиразногосоци

ального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненныхситуаций, 

осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья длясебяи 

окружающих еголюдей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет 

способствоватьрешениеследующих основных задач 

1) реализовывать воспитательные возможности 

общешкольныхключевых дел, поддерживать традиции их 

коллективного планирования,организации,проведенияи 

анализавшкольномсообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в 

воспитаниишкольников, поддерживать активное участие классных 

сообществ в жизнишколы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и 

иныеобъединения,работающиепошкольнымпрограммамвнеурочнойдеятельности

и 



дополнительногообразования,реализовыватьихвоспитательныевозможности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного 

урока,поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий 

сучащимися; 

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как 

науровнешколы,так инауровнеклассных сообществ; 

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе 

школыдетскихобщественных объединенийиорганизаций; 

7) организовывать в школе волонтерскую деятельность и привлекать 

кнейшкольниковдля освоенияиминовых видовсоциальнозначимой 

деятельности; 

8) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы 

иреализовывать их воспитательный потенциал; 

9) организовыватьпрофориентационнуюработусошкольниками; 

10) организовать работу школьных бумажных и электронных 

медиа,реализовывать их воспитательный потенциал; 

11) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать 

еевоспитательныевозможности; 

12) организовать работу с семьями школьников, их родителями 

илизаконными представителями, направленную на совместное решение 

проблемличностногоразвития детей. 

13) развивать социальное партнерство школы и организаций, 

учрежденийрайонаиреспублики. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 

школеинтересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 

эффективнымспособомпрофилактикиантисоциальногоповеденияшкольников. 



3. ВИДЫ,ФОРМЫИСОДЕРЖАНИЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Практическаяреализацияцелиизадачвоспитанияосуществляетсяврамкахследующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено 

всоответствующеммодуле. 

 

3.1. Модуль«Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела–

этокомплексглавныхтрадиционныхобщешкольныхдел,вкоторыхпринимаетучастиебольша

ячастьшкольниковикоторыеобязательнопланируются,готовятся, проводятся и 

анализируются совестно педагогами и детьми. Ключевые 

делаобеспечиваютвключенностьвнихбольшогочисладетейивзрослых,способствуютинтенс

ификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему вшколе. 

Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийныйхарактер 

воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами длядетей. 

Дляэтоговобразовательнойорганизациииспользуютсяследующиеформыработы: 

Навнешкольномуровне: 

 социальныепроекты–

ежегодныесовместноразрабатываемыеиреализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел (благотворительной,экологической, 

патриотической, трудовой направленности), 

ориентированныенапреобразованиеокружающегошколусоциума:благотворите

льнаяярмарка 

«Время делатьдобро»,проекты«Здоровомупитанию–зеленыйсвет», 
«Открытаябиблиотека»,«Быстрее,выше,сильнее!»,«Безопаснаядорога», 

«Твояжизнь–твойвыбор»,«Бытьдостойным»,акции«Георгиевскаялента. 

 открытыедискуссионныеплощадки–

регулярноорганизуемыйкомплексоткрытыхдискуссионныхплощадок(детских,

педагогических,родительских, совместных), на которые приглашаются 

представители другихшкол, представители власти, общественности и 

врамкахкоторыхобсуждаютсянасущныеповеденческие,нравственные,социаль

ные проблемы,касающиесяжизни 

школы,района,страны:проектРДШ«Классныевстречи»,муниципальныеисемин

арыиконференции по обмену передовым опытом воспитательной работы, 

круглыйстол«Делайправильныйвыбор». 

 проводимые для жителей села и организуемые совместно с 

сельскимсоветом(администрациейсельскогопоселения),семьямиучащихсяспо

ртивныесостязания,праздники,которыеоткрываютвозможностидлятворческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную 

заботуобокружающих:Фестивальздоровогообразажизни,спортивныйпраздник 

«Нашасемья–спортивнаясемья»,флешмобы. 
 

Нашкольномуровне: 

 общешкольныепраздники–

ежегоднопроводимыетворческие(театрализованные,музыкальные,литературн

ыеит.п.)дела,связанныесозначимымидлядетейипедагоговзнаменательнымидат

амиивкоторыхучаствуютвсеклассы школы. 

 торжественныеритуалы-

посвящения,связанныеспереходомучащихсянаследующуюступеньобразовани

я,символизирующиеприобретениеиминовыхсоциальныхстатусоввшколеиразв

ивающиешкольнуюидентичностьдетей:«Посвящениевпервоклассники»,«Про

щай 



начальная школа», вступление в ряды первичного отделения РДШ, 

церемонияврученияаттестатов; 

 капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей 

ишкольников с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на 

темыжизнишкольников и учителей. Создают в школе атмосферу творчества 

инеформального общения, способствуют сплочению детского, 

педагогическогои родительского сообществ школы: фестиваль "КВН для 

всех», 

выпускныевечера,деловыеигры,праздничныеконцерты,вечеравстречисвыпуск

никами; 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и 

педагоговзаактивноеучастиевжизнишколы,защитучестишколывконкурсах,сор

евнованиях,олимпиадах,значительныйвкладвразвитиешколы.Способствуетпо

ощрениюсоциальнойактивностидетей,развитиюпозитивныхмежличностныхот

ношениймеждупедагогамиивоспитанниками, формированию чувства доверия 

и уважения друг к другу. 

Науровнеклассов: 

 выбор и делегирование представителей классов в 

общешкольныйСоветобучающихся, ответственных за подготовку 

общешкольных ключевыхдел; 

 
дел; 

 участиешкольныхклассоввреализацииобщешкольныхключевых 

 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми 

общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в 

итоговоманализепроведенныхделнауровнеобщешкольныхсоветовдела. 

Наиндивидуальномуровне: 

 вовлечениеповозможностикаждогоребенкавключевыеделашколы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, 

постановщиков,исполнителей,ведущих,декораторов,музыкальныхредакторов,

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственныхзаприглашениеи встречугостейи т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в 

освоениинавыковподготовки,проведенияианализаключевыхдел; 

 наблюдениезаповедениемребенкавситуацияхподготовки,проведени

я и анализа ключевых дел, за его отношениями со 

сверстниками,старшимиимладшимишкольниками,спедагогамиидругимивзрос

лыми; 

 при необходимостикоррекцияповедения 

ребенкачерезчастныебеседы с ним, через включение его в совместную работу 

с другими детьми,которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, 

через предложениевзять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот илиинойфрагмент общей работы. 

 

3.2. Модуль«Классноеруководствоинаставничество» 

Осуществляяклассноеруководство,педагогорганизуетработусклассом;индивидуальну

юработусучащимисявверенногоемукласса;работусучителями,преподающимивданномклас

се;работусродителямиучащихсяилиихзаконнымипредставителями 

Работасклассом: 

 инициированиеиподдержкаучастияклассавобщешкольныхключевых

делах,оказаниенеобходимойпомощидетямвихподготовке,проведениии 

анализе; 

 организацияинтересныхиполезныхдляличностногоразвития 



ребенкасовместныхделсучащимисявверенногоемукласса(познавательной,тру

довой,спортивно-оздоровительной,духовно-

нравственной,творческой,профориентационнойнаправленности),позволяющи

е с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми 

разнымипотребностямиитемсамымдатьимвозможностьсамореализоватьсявни

х,ас другой, – установить и упрочить доверительные отношения с 

учащимисякласса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения вобществе. 

 проведениеклассныхчасовкакчасовплодотворногоидоверительно

гообщенияпедагогаишкольников,основанныхнапринципахуважительногоот

ношениякличностиребенка,поддержкиактивнойпозициикаждогоребенкавбесе

де,предоставленияшкольникамвозможностиобсужденияипринятиярешений 

пообсуждаемойпроблеме,созданияблагоприятной средыдля общения. 

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение 

икомандообразование;празднованиявкласседнейрождениядетей,включающие

всебяподготовленныеученическимимикрогруппамипоздравления,сюрпризы,т

ворческиеподаркиирозыгрыши;регулярныебеседы, дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственногоучастиявжизникласса. 

 выработкасовместносошкольникамизаконовкласса,помогающихд

етямосвоитьнормыиправилаобщения,которымонидолжныследоватьвшколе. 

Индивидуальнаяработасучащимися: 

 изучениеособенностейличностногоразвитияучащихсяклассачерез 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, 

вспециально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

погружающихребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом 

беседахпотемилиинымнравственнымпроблемам;результатынаблюдениясвер

яютсясрезультатамибеседклассногоруководителясродителямишкольников,с

преподающимивегоклассеучителями,атакже(принеобходимости)–

сошкольнымпсихологом. 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных 

проблем(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 

выборапрофессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и 

т.п.), когдакаждая проблема трансформируется классным руководителем в 

задачу дляшкольника,которуюонисовместностараются решить. 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная 

назаполнениеимиличныхпортфолио,вкоторыхдетинепростофиксируютсвои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в 

ходеиндивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в 

началекаждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 

успехиинеудачи. 

 коррекцияповеденияребенкачерезчастныебеседысним,егородителя

ми или законными представителями, с другими учащимися класса;через 

включение в проводимые школьным психологом тренинги общения;через 

предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение вклассе. 

Работасучителями,преподающимивклассе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками,направленныенаформированиеединствамненийитребований

педагоговпоключевымвопросамвоспитания,напредупреждение 



иразрешениеконфликтовмеждуучителямииучащимися; 

 проведениемини-

педсоветов,направленныхнарешениеконкретныхпроблемклассаиинтеграциюв

оспитательныхвлиянийнашкольников; 

 привлечениеучителейкучастиювовнутриклассныхделах,дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников,увидевих 

виной,отличнойот учебной,обстановке; 

 привлечениеучителейкучастиювродительскихсобраниях 

классадляобъединенияусилийвделеобученияивоспитаниядетей. 

Работасродителямиучащихсяилиихзаконнымипредставителями: 

 регулярноеинформированиеродителейошкольныхуспехахипроблем

ахих детей, ожизни классавцелом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям 

врегулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками; 

 организацияродительскихсобраний,происходящихврежимеобсужде

ниянаиболееострыхпроблемобученияивоспитанияшкольников; 

 создание и организация работы родительских комитетов 

классов,участвующихвуправленииобразовательнойорганизациейирешениивоп

росов воспитания иобучения их детей; 

 привлечениечленовсемейшкольниковкорганизацииипроведениюде

лкласса; 

 организациянабазеклассасемейныхпраздников,конкурсов,соревно

ваний,направленныхнасплочениесемьиишколы. 

 

Модуль3.3.«Курсывнеурочнойдеятельностии

дополнительногообразования» 

Воспитаниеназанятияхшкольныхкурсоввнеурочнойдеятельностиидополнительногоо

бразования преимущественноосуществляется через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

котораяпредоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимыезнания,развитьв себеважные длясвоеголичностногоразвитиясоциально 

значимыеотношения,получитьопыт участиявсоциально значимыхделах; 

- формированиевкружках,секциях,клубах,студияхит.п.детско-

взрослыхобщностей,которыемоглибыобъединятьдетейипедагоговобщимипозитивнымиэм

оциямиидоверительными отношениямидруг кдругу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенныесоциальнозначимыеформы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерскойпозицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимыхтрадиций; 

- поощрениепедагогамидетскихинициативидетскогосамоуправления. 

 

Реализациявоспитательногопотенциалакурсоввнеурочнойдеятельностиидополнитель

ного образования происходит в рамках следующих выбранных школьникамивидов 

деятельности. 

 

Внеурочная деятельность. Формы внеурочной деятельности в соответствии с 

ФГОСНООи ФГОС ООО 

Спортивно-оздоровительноенаправление:«Спортивный калейдоскоп». 

Общеинтеллектуальноенаправление:«Мойанглийский»,«За страницами учебника 

математика», «Занимательный русский язык», «Умники и умницы». 



Общекультурноенаправление:«Галерея искусств» 

Духовно-нравственноенаправление:«Наследие Татарстана» 

Социальноенаправление:«Школьное лесничество» 

 

Дополнительное 

образование.Познавательнаяде

ятельность. 

Курсыдополнительногообразования,направленныенапередачушкольникамсоциально 

значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечьих 

внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарнымпроблемамнашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картинумира. 

 «Умные технологии» 

 «ЮИД» 

 

Художественноетворчество. 

Курсыдополнительногообразования,создающиеблагоприятныеусловиядляпросоциал

ьной самореализации школьников, направленные на раскрытие их 

творческихспособностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитаниеценностногоотношенияшкольниковккультуреиихобщеедуховно-

нравственноеразвитие. 

 «Наполним музыкой сердца» 

 «Оживим сказку сами» 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы дополнительного 

образования,направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного 

отношения 

ксвоемуздоровью,побуждениекздоровомуобразужизни,воспитаниесилыволи,ответственно

сти,формированиеустановокназащиту слабых. 

 «Спортигры» 

 «Патриот» 

 «Белая Ладья» 

 

3.4. Модуль«Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагаетследующее: 

 установлениедоверительныхотношениймеждуучителемиегоученика

ми,способствующихпозитивномувосприятиюучащимисятребований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой 

наурокеинформации,активизацииихпознавательнойдеятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые 

нормыповедения,правилаобщениясостаршими(учителями)исверстниками(шк

ольниками),принципыучебнойдисциплиныисамоорганизации; 

 привлечениевниманияшкольниковкценностномуаспектуизучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на 

урокесоциальнозначимойинформацией–

инициированиеееобсуждения,высказыванияучащимисясвоегомненияпоеепово

ду,выработкисвоегокнейотношения; 

 использование воспитательных возможностей содержания 

учебногопредмета через демонстрацию детям примеров ответственного, 

гражданскогоповедения,проявлениячеловеколюбияидобросердечности,черезп

одборсоответствующихтекстовдлячтения,задачдлярешения,проблемныхситуа

цийдля обсуждения вклассе; 

 применениенаурокеинтерактивныхформработыучащихся:интеллекту

альныхигр,стимулирующихпознавательнуюмотивациюшкольников;дидактиче

скоготеатра,гдеполученныенаурокезнанияобыгрываютсявтеатральныхпостано



вках;дискуссий,которыедают 



учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога;групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 

команднойработеи взаимодействиюсдругимидетьми; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают 

поддержатьмотивациюдетейкполучениюзнаний,налаживаниюпозитивныхмеж

личностныхотношенийвклассе,помогаютустановлениюдоброжелательнойатм

осферы во времяурока; 

 организация шефства мотивированных и эрудированных 

учащихсянад их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам 

социальнозначимыйопытсотрудничестваивзаимнойпомощи; 

 инициированиеиподдержкаисследовательскойдеятельностишкольн

иковврамкахреализацииимииндивидуальныхигрупповыхисследовательских 

проектов, что даст школьникам возможность 

приобрестинавыксамостоятельногорешениятеоретическойпроблемы,навыкген

ерированияиоформлениясобственныхидей,навыкуважительногоотношения к 

чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей,навыкпубличноговыступленияпередаудиторией,аргументиров

анияиотстаиваниясвоей точки зрения. 

 

3.5. Модуль«Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать 

вдетяхинициативность,самостоятельность,ответственность,трудолюбие,чувствособственн

огодостоинства,ашкольникам–предоставляетширокиевозможностидлясамовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Посколькуучащимсямладшихиподростковыхклассовневсегдаудаетсясамостоятельноорган

изоватьсвоюдеятельность,детскоесамоуправлениеиногдаинавремяможеттрансформироват

ься(посредствомвведенияфункциипедагога-куратора)вдетско-взрослое самоуправление. 

Детскоесамоуправлениевшколеосуществляетсяследующимобразом 

Науровнешколы: 

 черездеятельностьвыборногоСоветаобучающихся,всоставкоторого 

входят представители Совета РДШ,отряда 

ЮИД.Советобучающихсясоздандляучетамненияшкольниковповопросамуправ

ленияобразовательнойорганизациейипринятия административных решений, 

затрагивающих их права и законныеинтересы; 

 черезработупостояннодействующегошкольногоактива,инициирующег

оиорганизующегопроведениеличностнозначимыхдляшкольников событий и 

ключевых дел (соревнований, конкурсов, 

фестивалей,капустников,флешмобовит.п.)ипонаправлениямРДШ–

личностноеразвитие,гражданскаяактивность,военно-

патриотическоенаправление,информационно-медийноенаправление; 

 черездеятельностьтворческихсоветовдела,отвечающихзапроведениете

хилииныхконкретныхмероприятий,праздников,вечеров,акцийи т.п.; 

 черездеятельностьсозданнойизнаиболееавторитетныхстаршеклассник

ов  

Науровнеклассов: 

 черездеятельностьвыборныхпоинициативеипредложениямучащихся 

класса лидеров (активистов РДШ по направлениям 

деятельности,командировклассов),представляющихинтересыклассавобщешко

льных 



делах и призванных координироватьего работу сработой 

общешкольныхоргановсамоуправленияиклассныхруководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, 

отвечающихзаразличныенаправления работыкласса; 

 черезорганизациюнапринципахсамоуправленияжизнидетскихгрупп,от

правляющихсявпоходы,экспедиции,наэкскурсии,осуществляемуючерезсистем

ураспределяемыхсредиучастниковответственныхдолжностей. 

Наиндивидуальномуровне: 

 черезвовлечениешкольниковвпланирование,организацию,проведение

ианализобщешкольныхивнутриклассныхдел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя 

соответствующуюроль,функцийпоконтролюзапорядкомичистотойвклассе,ухо

домзакласснойкомнатой,комнатнымирастениямиит.п. 

 

3.6. Модуль«Детскиеобщественныеобъединения» 

Действующие на базе школы первичное отделение общероссийской общественно-

государственнойдетско-юношескойорганизации«Российскоедвижениешкольников»- 

–

этодобровольное,самоуправляемое,некоммерческоеформирование,созданныепоинициатив

едетейивзрослых,объединившихсянаосновеобщностиинтересов для реализации общих 

целей, указанных в уставе общественного 

объединения.ЕгоправовойосновойявляетсяФЗот19.05.1995N82-

ФЗ(ред.от20.12.2017)"Обобщественныхобъединениях"(ст.5).Воспитаниевпервичномотделе

нииобщероссийской     общественно-государственной     детско-юношеской     

организации 

«Российскоедвижениешкольников»осуществляетсячерез: 

 утверждениеипоследовательнуюреализациювдетскомобщественномо

бъединениидемократическихпроцедур(выборыруководящихоргановобъедине

ния–

СоветРДШ),дающихребенкувозможностьполучитьсоциальнозначимыйопытгр

ажданскогоповедения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможностьполучитьважныйдляихличностногоразвитияопытосуществления

дел,направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в 

целом;развитьвсебетакиекачествакаквнимание,забота,уважение,умениесопере

живать,умениеобщаться,слушатьи слышать других; 

 договор,заключаемыймеждуребенкомидетскимобщественнымобъеди

нением,традиционнойформойкоторогоявляетсяТоржественноеобещание(клят

ва)привступлениивобъединение.Договорпредставляетсобой механизм, 

регулирующий отношения, возникающие между ребенком 

иколлективомдетскогообщественногообъединения,егоруководителем,школьн

иками,неявляющимисячленамиданногообъединения; 

 клубныевстречи–формальныеинеформальныевстречичленовдетского 

общественного объединения для обсуждения вопросов 

управленияобъединением, планирования дел в школе и микрорайоне, 

совместного 

пения,празднованиязнаменательныхдлячленовобъединениясобытий; 

 поддержкуиразвитиевдетскомобъединенииеготрадицийиритуалов,фо

рмирующихуребенкачувствообщностисдругимиегочленами, 



чувство причастности к тому, что происходит в объединении 

(реализуетсяпосредством введения особой символики детского объединения, 

проведенияежегодной церемонии посвящения в члены детского 

объединения,организации деятельностипресс-центра детского объединения, 

проведениятрадиционныхогоньков–

формыколлективногоанализапроводимыхдетскимобъединениемдел). 

 

3.7. Модуль«Профориентация» 

Совместная     деятельность     педагогов     и     школьников     по     направлению 

«Профориентация»включаетвсебяпрофессиональноепросвещениешкольников;диагностик

уиконсультированиепопроблемампрофориентации,организациюпрофессиональных 

пробшкольников.Задачасовместнойдеятельностипедагога иребенка 

– подготовитьшкольникакосознанномувыборусвоейбудущейпрофессиональнойдеятельно

сти.Создаваяпрофориентационнозначимыепроблемныеситуации,формирующиеготовность

школьникаквыбору,педагогактуализируетегопрофессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальноммире,охватывающийнетолькопрофессиональную,ноивнепрофессиона

льнуюсоставляющиетакой деятельности.Этаработаосуществляется через: 

 циклыпрофориентационныхчасовобщения,направленныхнаподготовкушкольника
косознанномупланированиюиреализациисвоегопрофессиональногобудущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов(ситуаций,вкоторыхнеобходимопринятьрешение,занятьопределеннуюпозицию),рас
ширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, 

одостоинствахинедостаткахтойилиинойинтереснойшкольникампрофессиональнойдеятель

ности; 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 
представленияосуществующихпрофессияхиусловияхработылюдей,представляющихэтипр
офессии; 

 посещениепрофориентационныхвыставок,ярмарокпрофессий,тематическихпрофо
риентационныхпарков,профориентационныхлагерей,днейоткрытыхдверейвсреднихспециа
льных учебныхзаведениях и вузах; 

 совместноеспедагогамиизучениеинтернетресурсов,посвященныхвыборупрофесси
й,прохождениепрофориентационногоонлайн-тестирования,прохождениеонлайнкурсовпо 
интересующимпрофессияминаправлениямобразования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в 
сетиинтернет:просмотрлекций,решениеучебно-

тренировочныхзадач,участиевмастерклассах,посещениеоткрытых уроков; 

 индивидуальныеконсультациипсихологадляшкольниковиихродителейповопросам 
склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностейдетей,которыемогутиметьзначениевпроцессевыбораимипрофессии; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 
выбору,включенныхвосновнуюобразовательнуюпрограммушколы,иливрамкахкурсовдопо
лнительногообразования. 

 

 
 

3.8. Модуль«Работасродителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляетсядляболееэффективногодостиженияцеливоспитания,котороеобеспечивается

согласованиемпозицийсемьиишколывданномвопросе.Работасродителямиилизаконными 

представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов 

иформдеятельности): 

Нагрупповомуровне: 



 Общешкольныйродительскийкомитет,родительскийпатруль,у

частвующие в управлении образовательной организацией и 

решениивопросоввоспитания исоциализацииих детей; 

 родительскиедни,вовремякоторыхродителимогутпосещатьшкольныеу

чебныеивнеурочныезанятиядляполученияпредставленияоходеучебно-

воспитательногопроцессавшколе; 

 общешкольные родительские собрания и родительские 

конференции,происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем 

обучения ивоспитанияшкольников; 

 родительскийвсеобуч,накоторомродителимоглибыполучатьценные 

рекомендации и советыот профессиональных психологов, врачей,социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом 

инаходкамивделевоспитаниядетей; 

 участиеродителейворганизацииипроведенииобщешкольныхключевых

деликлассныхмероприятий; 

 родительскиефорумыпришкольноминтернет-

сайте,накоторыхобсуждаютсяинтересующиеродителейвопросы,атакжеосущес

твляютсявиртуальныеконсультациипсихологовипедагогов. 

Наиндивидуальномуровне: 

 работаспециалистовпозапросуродителейдлярешенияострыхконфликт

ныхситуаций; 

 участиеродителейвпедагогическихконсилиумах,собираемыхвслучаев

озникновенияострыхпроблем,связанныхсобучениемивоспитаниемконкретног

о ребенка; 

 помощьсостороныродителейвподготовкеипроведенииобщешкольных

ивнутриклассныхмероприятийвоспитательнойнаправленности; 

 индивидуальноеконсультированиеcцельюкоординациивоспитательны

хусилийпедагогов иродителей. 



4.АНАЛИЗВОСПИТАТЕЛЬНОГОПРОЦЕССА 

Самоанализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с 

цельювыявленияосновныхпроблемшкольноговоспитанияипоследующегоихрешения. 

Анализ осуществляется ежегодно педагогами школы, задействованными в сферевоспитания МАОУ «СОШ 

№9»г.Нурлат РТ. Основными принципами, на основе которыхосуществляетсяанализ 

воспитательногопроцессавшколе, являются: 

 принципгуманистическойнаправленности; 

 принципприоритетаанализасущностныхсторонвоспитания; 

 принципразвивающегохарактера; 

 принципразделеннойответственности зарезультатыличностногоразвитияшкольников. 

Основныенаправлениясамоанализавоспитательнойдеятельности: 

 

1. Результатывоспитания,социализацииисаморазвитияшкольников. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсядинамикали

чностногоразвитияшкольниковкаждогокласса. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директораповоспитательнойработеспоследующимобсуждениемегорезультатовназаседаниимет

одическогообъединенияклассныхруководителейилипедагогическомсоветешколы. 

Способомполученияинформацииорезультатахвоспитания,социализацииисаморазвитияш

кольниковявляетсяпедагогическоенаблюдение. 

Вниманиепедагоговсосредотачиваетсянаследующихвопросах:какиепреждесуществовав

шие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувшийучебный год; 

какие проблемырешитьнеудалосьипочему;какиеновыепроблемы появились, 



надчемдалеепредстоитработатьпедагогическомуколлективу. 

2. Состояниеорганизуемойвшколесовместнойдеятельностидетейивзрослых. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсяналичиевшколеинте

ресной,событийнонасыщеннойиличностноразвивающейсовместнойдеятельностидетейи 

взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

класснымируководителями,активомстаршеклассниковиродителями,хорошознакомымисдеятел

ьностьюшколы. 

Способамиполученияинформацииосостоянииорганизуемойвшколесовместнойдеятельно

стидетейивзрослыхмогутбытьбеседысошкольникамииихродителями,педагогами, лидерами 

ученического самоуправления, при необходимости - их 

анкетирование.Полученныерезультатыобсуждаютсяназаседанииметодическогообъединениякл

ассныхруководителейилипедагогическомсовете школы. 

Вниманиеприэтомсосредотачиваетсянавопросах,связанныхс: 

- качествомпроводимыхобщешкольныхключевыхдел; 

- качествомсовместнойдеятельностиклассныхруководителейиихклассов; 

- качествоморганизуемойвшколевнеурочнойдеятельности; 

- качествомреализацииличностноразвивающегопотенциалашкольныхуроков; 

- качествомсуществующеговшколеученическогосамоуправления; 

- качествомпроводимыхмероприятий(КТДит.д.)врамкахРДШ; 

- качествомпрофориентационнойработышколы; 

- качествомвзаимодействияшколыисемейшкольников. 
Итогомсамоанализаорганизуемойвшколевоспитательнойработыявляетсяпереченьвыя

вленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, 

ипроектнаправленныхнаэтоуправленческихрешений. 

Оценкаэффективностивоспитательногопроцессаопределяетсяметодикамипедагогической 

диагностики. Диагностика воспитательной деятельности представляет 

собойоценочнуюпроцедуру,направленнуюнавыявлениеуровнявоспитанностиучащегосяиразви

тиядетскогоколлектива.Методыдиагностикипозволяютпрогнозироватьпутиисредстваоптималь

ного построенияпроцесса воспитания.Дляизучения,анализа 

иоценкиперечисленныхрезультатовразработандиагностико-

аналитическийинструментарий.Онвключает в себя представленные в таблице критерии и 

методики оценочно-аналитическойдеятельности: 



ПоказателикачествареализацииПрограммывоспитанияпомодулям: 
 

3.1. Качество 

проводимыхобщешкольн
ыхключевых 
дел 

Анализ 

динамикирезультатованкет
ирования 
участников 

Заместитель

директора, 
педагог-
организатор 

3.2. Качество совместной 

деятельности 
классныхруководителейиих

классов 

Анализ динамики 

отзывовродителей(письме

нных) 

Классныйрук

оводитель 

3.3. Качество организуемой 
вшколевнеурочной 

деятельности 

Анализ 
динамикирезультатов 

внеурочнойдеятельности 

(творческиеотчеты) 

Заместительдирект

ора 

3.4. Качество 

реализацииличностнораз
вивающего 

потенциала 
школьныхуроков 

Анализ 

динамикирезультатовпо
веденияи 

активности учащихся 
науроках 

Заместитель

директора 
поУВР,ВР 

3.5. Качествосуществующегов

школедетского 
самоуправления 

Анализ 

динамикипродуктивной 

активностиобучающихся в 

жизнедеятельности 

класса(школы) 

Классныйрук

оводитель 

3.6. Качествопроводимых 

мероприятий (КТД 

ит.д.)врамках РДШ 

Мониторинг 

участия(справка) 

Заместитель

директора 

3.7. Качествопрофориент
ационнойработышко

лы 

Мониторингучастия Заместительдирект
ора 

3.8. Качество 

взаимодействияшколыи 

семей 
обучающихся 

Анализ динамики 

охватадетей/родителей 

ирезультативности 

проведенных 

совместныхмероприятий 

Классныйрук

оводитель 

Качество 

воспитательнойработы 

классныхруководителей 

Динамика 

показателейотчета 

классногоруководител
япо 

установленной 

форме(Мониторинг) 

Заместительд

иректора,клас

сныеруковод
ители 
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